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Universidade Federal Do Espirito Santo
Superintendéncia de Projetos e Inovagao
Coordenacgao de Empreendedorismo Inovador

Edital n® 001 - 2026 /CEI/DI/SPIN/UFES
PROGRAMA REPRESENTANTES DA INOVACAO 2026

1. Resumo do Programa

Este edital visa a selecao de 11 liderangas estudantis de graduacao, sendo uma pessoa
para cada centro de ensino da Ufes, para atuarem como embaixadoras e embaixadores da
inovacao na universidade. O programa busca posicionar estudantes como protagonistas
da mudanca institucional, com autonomia para mapear, conectar e mobilizar a
comunidade académica em torno da inovagao tecnologica, social e de gestao.

O objetivo central é fortalecer e capilarizar a cultura de inovagao na universidade,
fomentando a pratica cotidiana por meio do projeto de extensao "Comunicagao
Estratégica". Para cada representante, o programa funciona como um acelerador de
carreira, oferecendo desenvolvimento de soft skills, networking com o ecossistema de
inovacao e certificagoes de alto impacto para o curriculo profissional.

O que voceé precisa saber Detalhes

Vagas 11 vagas (1 por centro de ensino)
Carga Horaria 10 horas semanais

Duragao 8 meses (final de abril a dezembro)
Inscrigao Formulario online + video pitch

2. Quem pode participar?
Para se candidatar, vocé deve:
e Ter matricula ativa em um curso de graduacao da Ufes.
e Ter interesse em inovacao (que pode ser tecnologica, social ou em gestdo).
e Ter perfil proativo, facilidade de comunicacao e vontade de mobilizar colegas.

Importante: Nao exigimos dominio técnico préevio. O foco da sele¢ao € o seu potencial de
lideranca e engajamento.
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3. 0 que faz a pessoa Representante da Inovagao?

As prin
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cipais atividades e entregas sao:

Mapear iniciativas de inovagao no seu centro de ensino.

Conectar estudantes e projetos a politica de inovacao da Ufes.

Realizar 4 ag¢oes de mobilizagao no ano (como rodas de conversa ou oficinas).
Entregar um Plano de Atuagao Local e um Relatorio Reflexivo Final.

Se Identificar com adesivo ou botton oficial em atividades de representacao.

4, Cronograma de selec¢ao e atividades

Etapa Data/periodo
Periodo de inscrigoes 1a 13 de abril
Analise de videos e curriculos 14 a 20 de abril
Entrevistas (se necessario) 22 e 23 de abril
Resultado final 24 de abril
Inicio 27 de abril
Atividades nos centros Maio a dezembro
Encerramento e certificacao Dezembro

5. Como se inscrever?

Ainscri

1.

cao é totalmente online e consiste em dois passos obrigatorios:

Formulario: Preenchimento dos dados basicos e envio do documento de
identidade, do Curriculo Lattes atualizado e do Comprovante de matricula
anexados ao formulario. (LINK)

1.1 Orientacoes sobre o curriculo lattes:

Para avaliagao do perfil serao consideradas as informacgoes registradas no
Curriculo Lattes (CNPq). Solicita-se a criacdo ou atualizacao do curriculo seguindo
as orientacoes de preenchimento detalhadas no Anexo 1, que serve como guia
para esta selecao.
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2. Video Pitch: Envio de um video curto (até 2 minutos) apresentando quem é vocg,
sua trajetoria e por que deseja ser Representante da Inovacgao. O link de acesso ao
video devera ser informado no formulario.

6. Por que participar?
O programa oferece os seguintes beneficios e incentivos para o desenvolvimento da sua

carreira em inovagao:

e Certificacao de extensao com carga horaria total de 320h (documento oficial
emitido pela Proex UFES).

e Certificacdo Digital: concessao de Open Badge (medalha digital), uma credencial
verificavel internacionalmente e de facil compartilhamento em redes profissionais
e portfolios digitais, que armazena os metadados da sua performance e garante a
autenticidade da sua trajetoria como Representante da Inovagao.

e Desenvolvimento profissional: acesso a trilhas de formacgao, networking com o
ecossistema de inovacao da Ufes e externo e sessoes de orientacao com gestores.

e Carta de recomendacao: documento assinado pela alta gestao da
Superintendéncia de Projetos e Inovacao da Ufes para quem atingir as metas de
desempenho.

7. Base legal e regulamentacao

7.1 Este processo seletivo fundamenta-se na Resolugao n® 127/2025-CEPE/UFES, que
regulamenta as atividades de extensao na Universidade Federal do Espirito Santo.

7.2 O Programa Representantes da Inovagao esta vinculado ao projeto de extensao
“Comunicacao Estratégica” registrado na PROEX sob 0 n2 624.

7.3 A participagao no programa é na modalidade de voluntariado (nao ha previsao
orcamentaria de bolsas para o projeto).

7.4 Casos omissos serao analisados pela Comissao de Selecao da Inova UFES, cabendo
recurso em até 24 horas apos a divulgacao do resultado.
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Anexo 1

Orientagoes para preenchimento do Curriculo Lattes

1. Acesse o sistema
e Entre na Plataforma Lattes (LINK)

e Clique em “Cadastrar novo curriculo”

2. Faca seu cadastro
e |Informe os dados:
o Crie uma senha

o Confirme pelo e-mail

3. Preencha os dados gerais

Secao: Dados Gerais

4, Informe sua formagao académica

Secao: Formagao Académica/Titulacao - Graduagao
e Curso
e Instituicdo (UFES)

e Situacao: “em andamento”

5. Inclua atividades académicas e experiéncias:
5.1 Extensao e monitoria
Secao: Atuacao - Atuacao Profissional
e Tipo de vinculo: “Bolsista” ou “Outro”
e Instituicao: UFES
e Descreva projetos de extensao, monitorias e coletivos
5.2 Pesquisa (iniciacao cientifica)

Secao: Atuacao - Atuacao Profissional
ou
Secao: Projetos - Projetos de Pesquisa

e Registre participagao em PIIC/PIVIC

e Informe orientador, titulo do projeto e periodo

a

p Inova
e UFES

JFES
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5.3 Atuacao estudantil e voluntariado
Secao: Atuagao - Atuacgao Profissional

e Empresas Juniores

e Diretorios Académicos (DA/CA)

e Projetos sociais
Use descrigoes claras do seu papel (ex: organizacao, gestdao, comunicagao)
5.4 Inovacao e mobilidade

Secao: Formacao Complementar - Cursos de curta duragao
ou
Secao: Eventos - Participacao em eventos

e Intercambios

e Visitas técnicas

e Eventos de inovacao e tecnologia
5.5 Producao técnica/cultural
Secao: Producao - Produgao Técnica

e Exemplos: desenvolvimento de aplicativos, sites, sistemas ou planilhas
automatizadas; criagao de prototipos ou solugoes tecnologicas; elaboracao de
relatorios técnicos, manuais, cartilhas e materiais educativos; producao de
conteddo como videos, podcasts, blogs ou paginas de divulgagao cientifica;
organizagao ou apoio na realizagao de eventos, workshops, minicursos ou
palestras; participacao ativa em projetos de extensao com entregas praticas para a
comunidade; atuagao em Empresa Junior com desenvolvimento de projetos ou
consultorias; elaboragao de planos de negocio ou participagao em iniciativas
empreendedoras; envolvimento em hackathons, desafios ou maratonas de
inovacao; criacao de apresentagoes, cursos ou treinamentos; producao audiovisual
com finalidade educativa; desenvolvimento de design grafico, identidade visual ou
interfaces; além de qualquer tipo de solugao pratica, produto, material ou servigo
que tenha sido aplicado fora da sala de aula e gere algum tipo de entrega
concreta.

6. Idiomas
Secao: Idiomas

e Informe nivel de leitura, escrita e conversagao

7. Revise e envie
e Revise todas as segoes

e Clique em “Enviar ao CNPq".
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